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南屯煤矿

关于组织参加第一届山东省应急管理普法知识

竞赛活动的通知

矿属各单位、机关各科室：

根据兖矿能源集团股份有限公司《关于组织参加第一届山

东省应急管理普法知识竞赛活动的通知》(兖矿股传真〔2022〕

93 号)有关要求，结合矿井实际，现将有关事项通知如下。

一、竞赛主题

弘扬应急法治精神,提升全民安全意识。

二、竞赛时间

赛活动采取线上答题模式,通过扫描二维码进行学习答题。

（一）预赛阶段。2022 年 5 月 25 日至 6 月 11 日为正式

赛，各单位组织动员干部职工登录竞赛答题平台进行正式赛在线

答题，每人每天有 3次限时答题机会，每次随机派发 5题，答题

成绩计入参赛成绩。

（二）参赛队伍组建。决赛分为地区专场、中央驻鲁企业及省

属企业专场。正式赛中参赛人数及成绩等综合排名前 10的地级

市、中央驻鲁企业及省属企业排名前10的企业取得决赛资格,分别

组织一支3人团队参加总决赛,参赛选手须从参加预赛答题人员中

选择。



2

（三）决赛阶段。2022 年 6 月择期举行。决赛采取线上方

式进行，各团队在各自场地用手机参与答题，限时 20 分钟，

按总分进行排名。

三、竞赛内容

（一）深入学习宣传习近平总书记关于应急管理、安全生产、

防灾减灾救灾等重要论述精神，深入学习宣传党中央、国务院关

于应急管理的重大决策部署和重要文件精神。

（二）深入学习宣传宪法及安全生产法、消防法、突发事件

应对法、防震减灾法、工会法、劳动法、劳动合同法、危险化学品

安全管理条例、生产安全事故应急条例、工伤保险条例等应急管理

类、安全生产类、职工权益保护类法律法规。重点做好新修改的安

全生产法的学习宣传工作。

（三）深入学习《山东省安全生产条例》《山东省突发事件

应急保障条例》等地方性法规,《山东省自然灾害风险防治办法》

《山东省安全生产风险管控办法》《山东省生产安全事故应急办

法》《山东省生产安全事故报告和调查处理办法》《山东省生产安

全事故隐患排查治理办法》《山东省安全生产行政责任制规定》

《山东省生产经营单位安全生产主体责任规定》等省政府规章。

（四）安全总监、专项督导、驻点监督等省委省政府有关安全

生产创新举措。

四、竞赛奖励

为激发广大干部职工参与普法知识竞赛活动积极性，各单

位要对积极参与答题、成绩优异的员工进行一定金额的奖励，

奖励名额不低于参与答题活动员工人数的 5%。
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矿将对各单位参赛人员比例、参赛成绩等活动组织情况进

行综合评定，对参赛优秀组织单位给予一定奖励；对组织竞赛

活动的有关部门给予适当奖励。

五、工作要求

（一）提高站位。各单位要高度重视本次普法知识竞赛活

动，将其作为提升全员应急法治素养的重要途径，广泛动员干

部职工积极参与，确保职工参与率达到 100%。

（二）加强领导。各单位要明确责任人，加强协调沟通，

整合单位资源，形成合力，抓好组织落实；确定竞赛活动联络

员有序对接竞赛活动各项事宜。联络员联系表（见附件 1）于 5

月 27 日前报矿应急管理办公室（邮箱：ntmkyjb@163.com），

并加入“南屯煤矿应急管理普法知识竞赛联络员工作群”。

（三）强化宣传。党群工作科要组织力量对本次活动开展

宣传报道，并积极向公司新闻媒体报送宣传材料，公司将择优

推荐至山东能源集团新闻媒体、“山东应急管理”“齐鲁晚

报”等微信公众号发布。

（四）注册说明。所有参与答题的员工，赛区选择为“中

央驻鲁及省属企业赛区（含分公司）”、企业单位为“山东能

源集团有限公司”。

（五）成绩统计。各单位于 6 月 13 日前将参与活动情况以

及本单位竞赛成绩的统计名单（见附件 2）报矿应急管理办公

室。电子版发送至矿应急管理办公室邮箱 ntmkyjb@163.com，

纸质版经单位负责人签字后报矿应急管理办公室。参与活动情

况,主要介绍本单位宣传发动情况，参与答题活动人数，答题成

mailto:4.成绩统计。各单位分别于11月6日、16日、26日将参与活动情况以及本单位竞赛成绩的统计名单（见附件2），电子版发送至应急管理办公室邮箱（jsmkyjb@163.com
mailto:4.成绩统计。各单位分别于11月6日、16日、26日将参与活动情况以及本单位竞赛成绩的统计名单（见附件2），电子版发送至应急管理办公室邮箱（jsmkyjb@163.com
mailto:4.成绩统计。各单位分别于11月6日、16日、26日将参与活动情况以及本单位竞赛成绩的统计名单（见附件2），电子版发送至应急管理办公室邮箱（jsmkyjb@163.com
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绩总体情况等。联系人：李强、13963795343；张钰清、

19954034037

（六）强化考核。各单位统计汇总员工注册和答题情况，

答题情况纳入矿应急管理和普法工作双重考核，对组织不利的

单位将予以通报批评。

附：1.山东省应急管理普法知识竞赛活动联络员联系表

2.山东省应急管理普法知识竞赛活动员工成绩统计表

3.竞赛答题平台微信公众号二维码

4.南屯煤矿联络员工作群二维码

2022 年 5 月 25 日
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附件 1

山东省应急管理普法知识竞赛活动联络员联系表

注：本表格于 5月 27 日前发送到矿应急办邮箱（ntmkyjb@163.com）。

序号 单位（部门） 姓名 联系电话 微信号 电子邮箱

mailto:本表格于10月16日前发送到应急管理办公室邮ykjsmkyjb@163.com。
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附件 2

山东省应急管理普法知识竞赛活动员工成绩统计表

注：本表格于 6月 13 日前发送到矿应急办邮箱（ntmkyjb@163.com）。

名次

单位

（部门）
姓名 考勤号 注册账号

成绩

（由高到低排列）
活力值

1

2

3

4

5

6

mailto:本表格于10月16日前发送到应急管理办公室邮ykjsmkyjb@163.com。
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附件 3

竞赛答题平台微信公众号

“山东应急管理”微信公众号

“齐鲁晚报”微信公众号



8

附件 4

南屯煤矿应急管理普法知识竞赛联络员工作群


